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INTRODUCERE

Contabilitatea intreprinderii este disciplina de dezvoltare a cunostintelor si do-
bandire a abilititilor si competentelor in domeniul contabilitétii prin care, gradat si
metodic, se ia cunostintd cu recunoasterea, evaluarea si inregistrarea patrimoniului
entititii, folosite pentru obtinerea, valorificarea si conservarea informatiilor cu privi-
re la situatia si pozitia financiard, precum si performantele financiare ale unei entitati.

Caracterul universal al contabilitatii motiveaza prezenta disciplinei de contabi-
litate a intreprinderii ca un obiect principal de studiu in toate specializarile si facul-
titile cu profil economic, precum si in planurile de invitdmant ale facultétilor de alt
profil: drept, agronomie, informatic si altele.

Importanta rolului si valorii contabilitatii devine evidentd pentru fiecare manager
de intreprindere, indiferent de marimea ei, care doreste si-si gestioneze corect si bine
afacerea. Or, contabilitatea este mereu o importanta sursa de informare in luarea de
decizii. Ea reprezintd istoria starii economice a entitétii, scrisa in limbajul rece, dar
deosebit de relevant al cifrelor, o radiografie a performantelor realizate in domeniu.

Manualul ,,Contabilitatea intreprinderii” este elaborat in conformitate cu curri-
culumul (programa analiticd) disciplinei ,,Contabilitatea intreprinderii” si are ca baza
lucrarea metodico-didacticd ,Contabilitatea intreprinderii”, editatd in anul 2011.
Acest manual este recomandat studentilor care poseda studii anterioare de contabili-
tate (bazele contabilitétii), inscrisi atat la specializérile cu profil contabil, cit si la cele
cu profil economic general.

Manualul este elaborat din dorinta de a pune la indemana studentilor un instru-
ment util de lucru, care sé le permita sa-si dezvolte si consolideze cunostintele si abi-
litatile necesare unui viitor specialist in domeniu.

Asadar, manualul se consideri a fi util, dar in acelasi timp si necesar, deoarece o
lucrare de acest gen nu a mai aparut de foarte mult timp, in ciuda faptului ca contabi-
litatea constituie una din componentele de bazé a trunchiului de discipline obligatorii
in formarea specialistilor economisti.

Continutul cursului dezvolta aspectele teoretice si metodologice privind prelucra-
rea datelor si obtinerea informatiilor aferente activelor, datoriilor, capitalului propriu,
veniturilor si cheltuielilor necesare deciziilor interne privind activitatea entitétii, dar
mai ales celor necesare utilizatorilor externi.

Intrebarile de recapitulare de la sfarsitul fiecirui capitol se axeazi pe principalele
concepte si termeni privind contabilitatea si raportarea financiara a patrimoniului si
oferd subiecte pentru discutii si dezbateri.



Testele prezentate in manual asigurd posibilitatea recapituldrii si sistematizarii
cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor privind recunoasterea, evaluarea, contabi-
lizarea si raportarea elementelor ce formeaza patrimoniul entitétii.

Exercitiile de la sfarsitul fiecirui capitol ofera posibilitatea de aplicare a conceptelor
si procedeelor descrise in capitol si sunt eficiente pentru exemplificarea punctelor cheie
ale studiului. Fiecare exercitiu este axat pe unul sau mai multe obiective de studiu.

Suntem convinsi ca lucrarea nu epuizeaza problematica complexi a contabilitétii
in R. Moldova, aflatd in plin proces de imbunitatire si noi cdutari, motiv pentru care
vom fi recunoscétori tuturor celor interesati, care dupa consultarea manualului vor
oferi sugestii pertinente, pentru a le avea in vedere la viitoarele editii.

Lilia GRIGOROI,
coordonatorul editiei



Capitolul 1. Organizarea contabilitatii
intreprinderii

Obiectivele/rezultatele invatarii:

o sa defineasca contabilitatea si sa descrie rolul acesteia in luarea deciziilor;
o sa identifice numerosii utilizatori ai informatiei contabile;
o sa delimiteze notiunile de contabilitate financiara si contabilitate
manageriala;
o sa cunoasca sistemele de organizare a contabilitatii;
o sa explice situatiile de utilizare a SNC si IFRS in contabilitatea autohtong;
o sa descrie contabilitatea ca profesie cu responsabilitati etice
si posibilitati de promovare.

1.1. Rolul contabilitatii in mediul de afaceri

Ultimele doud decenii se individualizeaza prin mari schimbiri in mediul de afa-
ceri. Concurenta a evoluat la scara mondiald, iar ritmul inovatiilor predestinate pro-
duselor si serviciilor au inregistrat o extindere considerabild. Acest fenomen a avut un
impact pozitiv asupra consumatorilor prin produse la preturi scazute, calitate inalta si
optiuni diversificate. Managerii au inceput si gindeasca ca procedeele de organizare
a afacerilor existente nu mai functioneaza si sunt necesare noi strategii de organizare
a activitatii economice.

Transformairile radicale necesitd o implementare cu intelepciune, avind un efect
semnificativ asupra practicii contabilitatii financiare si contabilitdtii manageriale.
Studiile efectuate au demonstrat ca 80% din datele furnizate de sistemul informational
al unei entititi sunt de natura economici, iar in cadrul acestora informatia contabila
reprezintd 50%. Prin urmare, contabilitatea este cel mai important element al siste-
mului informational, deoarece deciziile manageriale, in mare parte, sunt analizate
si luate pe baza informatiilor furnizate de contabilitate. De asemenea, contabilitatea
permite managerilor si utilizatorilor externi de informatii sd aibd o imagine a intregii
entitdti. Contabilitatea a aparut incd din perioada Evului Mediu, odata cu dezvol-
tarea economiei monetare si aparitia germenilor capitalismului. Contabilul modern
este implicat nu numai in tinerea registrelor (evidenta contabild), ci si intr-o serie de
activitdti ce implicd planificare, solutionare a unor probleme, orientare a actiunilor,
evaluare, control i audit. Contabilul de azi tine cont de necesitatile fundamentale de
informare a utilizatorilor interni si externi.

Unii considera contabilitatea ca fiind cea mai veche tehnici de gestiune a aface-
rilor, iar pentru altii este unul dintre limbajele legale ale entitatilor. Presiunile per-
manente care se fac asupra normalizatorilor in rezultatul conflictelor intre diversele
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categorii de utilizatori, genereaza o anumita ,,alunecare” a adevirului contabil denu-
mit ,,joc social™ (fig. 1.1).

Participantii la acest joc social pot fi avantajati in detrimentul altora, de aceea este
de preferat ca reglementarea contabilitatii sa se faca de citre organisme independente
de normalizare contabila in care sa fie implicati toti cei interesati de informatia finan-
ciar-contabild.

Autorititile statale: Contabilii:

reglementeazd contabilitatea activeazad ca salariati in diferite entitdti
Asociatii profesionale: si tin evidenta fenomenelor si evenimente-
au drept scop perfectionarea si dezvol- lor la entitate, respectand anumite reguli

tarea contabilitdtii || siprincipii

Mediul
contabilitatii

Auditorii (interni si externi): — Utilizatorii de informatii contabile:
formularea opiniilor asupra situatiilor fi- utilizatorii interni (fondatorii, managerii,
nanciare ale entitdtii precum si evaluarea angajatii entitdtii),

sistemului de management financiar utilizatorii externi (investitorii, creditorii,
si control intern clientii, furnizorii, organele fiscale etc.)

Figura 1.1. Mediul constitutiv al contabilitdtii

Calificarea contabilitatii ca stiinta s-a realizat in strdnsd legaturi cu stadiul dezvol-
tarii cunostintelor din acest domeniu si cu acceptarea acordaté conceptului de ,,stiintd”.
Initial, contabilitatea pentru unii autori era considerata ca ,,0 ramura a matematicilor”,
ulterior s-a transformat in ,,stiinta administratiei rationale a intreprinderii”. Nici pana
in prezent nu se poate spune cd existd un consens privind statutul stiintific al contabi-
litatii, dar cei mai multi autori ii recunosc contabilitatii calitatea si domeniul stiintific,
deoarece dispune atat de un ansamblu de teorii contabile, cét si de metode pentru ela-
borarea acestor teorii. Ca disciplina stiintificd ea are o finalitate practicd. Contabilitatea
reprezintd o modalitate de gestiune cu rol social, dat fiind faptul cé pe baza informatiilor
contabile se iau decizii care modifici bogitia indivizilor si a grupurilor sociale®.

Asa cum pentru descrierea unei persoane se obisnuieste si se prezinte trisitu-
rile si dimensiunile care o caracterizeaza (iniltimea, greutatea, culoarea ochilor, a
parului, maniera de a se imbrica, principalele trisédturi de caracter), intreprinderea
este descrisd de informatii cifrice. Este adevarat cd informatiile difuzate de entitati,
care prezintd anumite cifre prin intermediul conturilor, se supun unor reguli. Evident
cé datele oferite de contabilitate nu sunt singurele care caracterizeaza o anumitd enti-
tate economica, dar ele constituie elementul esential de analizi si apreciere a situatiei
unui agent economic.

1 Horomnea, Emil. Fundamentele stiintifice ale contabilitatii. Doctrind. Concepte. Lexicon.
TIPO MOLDOVA, Iasi, 2009, p. 94.
2 Colasse, B. Les fondements de la comptabilité. Editions La Découverte, Paris, 2007.
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In decursul timpului, contabilitatea a cunoscut o evolutie conforma cu progresul
tehnico-stiintific, urmirind si satisfacd mai bine cerintele informationale ale unor
categorii din ce in ce mai largi si mai elevate de utilizatori, crescAnd gradul de precizie
si de semnificatie ale datelor oferite, evolutie posibila prin:

+ folosirea unei terminologii exacte pentru inregistrarea si structurarea faptelor

in conturi;

¢ o organizare a conturilor ce corespunde cerintelor interne ale controlului de

gestiune si nevoilor externe de informare;

¢ exprimarea acestor conturi in unitati monetare comparabile;

¢ regruparea conturilor pentru publicarea lor periodica in tablouri universal in-

teligibile;

¢ respectarea anumitor principii, definite anterior, care garanteazi sinceritatea

informarii.

Cu alte cuvinte, contabilitatea este consideratd ca o activitate prestatoare de ser-
vicii, care face legdtura dintre activititile economice si factorii decizionali (fig. 1.2.)

5 Actiuni Factorii de decizie:
- . i
Contabilitatea : :
Faptele v :
economice Recunoastere: Prelucrare: Comunicare:
inregistrarea pdstrarea si prezentarea ddrilor de seamd
operatiunilor prelucrarea (situatii financiare, rapoarte
Y economice L, datelor L, interne etc.)

Figura 1.2. Conexiunea contabilitdtii cu factorii de decizie’

Sunt recunoscute de contabilitate numai acele operatiuni economice zilnice care
au loc in cadrul unei entitdti economice ce pot fi transformate in cifre (evaluate) si
prelucrate prin intermediul procedeelor specifice metodei contabilititii. Contabilita-
tea este acel element care péstreaza toatd informatia si o prezinti, la solicitare, factori-
lor de decizie. Cea mai mare parte a deciziilor luate de conducerea entitétii se bazeaza
pe datele furnizate de contabilitate.

La nivelul unei intreprinderi, contabilitatea este cel mai important element al sis-
temului informational, deoarece:

a) cele mai multe decizii la nivel microeconomic sunt luate pe baza informatiilor

furnizate de contabilitate;

b) permite managerilor si utilizatorilor externi de informatii sa aibd o imagine

asupra intregii entitati;

¢) realizeazd legitura cu celelalte componente ale sistemului informational al intre-

prinderii, prin integrarea informatiilor privind aceste activitati intr-o baza comuna.

3 Needles, Jr., Anderson, H., Caldwell, J. Principiile de bazi ale contabilititii. Editia a cincea.
Editura ARC, 2000, p. 3.
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Contabilitatea, pAna nu demult, era considerata ca o tehnicé purd, fard miza eco-
nomici, sociald si cu atit mai putin politicd. Jean Fourastié in 1943 afirma cd evidenta
contabild este tinutd, in general, pentru o cunoastere utild, dar ea are si o solida
reputatie de arbitrar, de plictiseald, de obscuritate, de pedantism; ei nu i se recunoaste
niciun loc printre stiintele care influenteaza cultura generald a oamenilor”.

Cu toate acestea, unii savanti sustin ideea ca importanta contabilitétii creste odata cu
nivelul de dezvoltare economica a unei tari. Mai ales acum, la inceputul secolului al XXI-
lea 0 multitudine de state din lume utilizeaza standardele de contabilitate. Recunoasterea
normelor contabile internationale a demonstrat dimensiunile contabilititii, adesea igno-
rate, in contextul mondializarii economice si al globalizirii financiare.

Stiinta contabilitatii infloreste in economia capitalista, dar a fost utilizata si in
economia socialista. Este usor de inteles cé ea intereseazd, in primul rdnd, pe pro-
prietarii entitatilor economice, dar si pe toti acei care sunt preocupati de activitatea
acesteia, spre exemplu: statul cdruia ea ii pliteste impozitele, bancile care ii acorda
credite, salariatii cdrora le ofera locuri de munci si remuneratii etc. Toate aceste parti
urmairesc activitatea intreprinderii si sunt foarte atente la modul in care averea este
reflectata de catre contabilitate in situatiile financiare.

In prezent, in domeniul contabil se detaseaza doud aspecte complementare: pe de
o parte, contabilitatea urmaéreste furnizarea de informatii catre utilizatorii externi
(domeniu caracteristic contabilitatii financiare), iar pe de alta parte, informatiile fur-
nizate de contabilitate vizeaza utilizatorii interni (este cazul contabilitatii manage-
riale). Cu toate ci informatiile furnizate de aceste doua segmente ale contabilitatii
vizeaza utilizatori diferiti ca naturd, practic, ele se bazeaza pe aceleasi inregistrari si
pe aceleasi surse (numai modul de structurare si de prezentare este diferit).

In plus, desi au la bazi inregistriri si surse comune, informatiile contabilitatii ur-
mdresc directii distincte, astfel:

« contabilitatea financiara vizeaza aspectele trecute ale gestiunii entitatii;

« contabilitatea manageriala permite organelor de conducere ale intreprinderii
obtinerea unor informatii de detaliu privind activitatea trecuta a unitatii, dar
servesc si ca baza de elaborare a viitoarelor decizii cu caracter strategic, tactic
si operativ.

Contabilitatea financiard are ca obiectiv principal oferirea unei imagini de an-
samblu a activititii entitatilor economice in decursul unei perioade de gestiune prin
intermediul documentelor de sinteza - situatiile financiare. In acelasi timp, ea are
un rol dublu: pe plan extern constituie un instrument de comunicare financiara prin
informatiile prezentate utilizatorilor externi, iar pe plan intern reprezintd un instru-
ment de gestiune pus la dispozitia managerilor.

Contabilitatea manageriald (contabilitate de gestiune) este un instrument de
gestiune pus la dispozitia managementului entitatii si prevede: calculul costurilor
de productie (servicii), controlul intern, intocmirea §i urmarirea executdrii bugete-
lor, analiza rezultatelor activitdtii economice, gestiunea performantelor strategice si

4 Colasse, B., Les fondements de la comptabilité. Editions La Découverte, Paris, 2007.
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manageriale etc. Informatiile furnizate de aceasta sunt confidentiale si sunt destinate
numai managementului intreprinderii.

Contabilitatea intreprinderii cuprinde contabilitatea financiard si cea mana-
geriald, insd ele nu reprezinta doua contabilitdti, ci doud subsisteme ale sistemului
informational contabil. Desi nu exista o frontierd strictd intre aceste doud sisteme,
totusi in toate tarile exista o distinctie intre contabilitatea financiara si contabilitatea
manageriald. Autonomia celor doua contabilitati se stabileste in functie de cadrul ju-
ridico-fiscal, conditiile de finantare si gestiune interni a entitatilor economice.

Privitor la definitia contabilitatii, o buna parte a savantilor sustin ideea ci este
greu sd reduci contabilitatea la o singura definitie. In marile companii contemporane
ea este, in acelasi timp, un sistem de informare, un instrument de modelare si o prac-
tica sociala si organizationald (fig. 1.3.).

Contabilitatea financiara

\4

A. Sistem Latura tehnica

de informare . _ a contabilitatii
Contabilitatea manageriald

\4

B. Instrument de modelare

\4

Latura creativa
a contabilitatii

Contabilitatea

\ 4

C. Practica sociala si organizationala

Figura 1.3. Contabilitatea si dimensiunile sale conceptuale

Pana nu demult, contabilitatea era privitd ca un sistem informational ce culege
informatii brute, le prelucreazi prin intermediul contabilititii financiare si mana-
geriale, prezentandu-le organelor de decizie. Insd principalul motiv pentru studie-
rea contabilitatii constd in obtinerea cunostintelor si aptitudinilor necesare pentru
a participa la luarea unor decizii economice importante. Prin urmare, contabilitatea
reprezintd un instrument de modelare si o practicd sociald, care nu poate servi direct
celor care nu sunt capabili sau nu doresc sa-1 foloseasca’.

Profesorul francez, Bernard Colasse, sustine parerea ci, odata cu cresterea puterii
economice a profesiei contabile si internationalizarii sale, s-au diminuat prejudecatile
care planau asupra meseriei de contabil. O buni parte a ,,familiilor bune” sustin an-
gajarea copiilor lor in calitate de contabili, stiind cé salariile lor vor fi cel putin echi-
valente cu ale medicilor, avocatilor, functionarilor publici etc®.

In final, mentionim ci contabilitatea reprezintd singurul sistem de informare care
furnizeazd o reprezentare holisticd, un model global al entititilor economice. Insa
se pune intrebarea dacd, modeldndu-le activitatea, contabilitatea nu a contribuit la
aparitia entitétilor economice moderne, mai ales tinind cont de faptul ci normali-
zarea contabild internationald a impus un anumit grad de autonomie managerilor
intreprinderilor fatd de proprietarii sii. Intr-adevir, conducitorii pot beneficia de

5 Colasse, B. Les fondements de la comptabilité. Editions La Découverte, Paris, 2007.
6 Colasse, B. Les fondements de la comptabilité. Editions La Découverte, Paris, 2007, p. 34.
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ambiguitatile si flexibilitatea normalizarii, intr-un mod mai mult sau mai putin legal,
pentru a-si insusi o parte din beneficii propriilor interese. Prin urmare, ,,adevirul”
despre intreprindere, pe care il oferd contabilitatea, este produsul unei complexitati
istorice, sociale si organizationale, care privesc relatiile sale cu institutiile nationale,
internationale, precum si raporturile conducitorilor cu investitorii, salariatii, auditorii
si cu alte parti interesate.

1.2. Organizarea si conducerea contabilitatii intreprinderii

Organizarea contabilititii este definitd ca procesul de coordonare a actiunilor in
cadrul unei entitéti prin intermediul mijloacelor administrative, economice si tehnice
in baza unui plan adecvat, astfel incat si permitd desfasurarea in conditii optime a
activitdtii economice.

Principalii factori, de care trebuie sa se tind seama la organizarea contabilitétii, sunt:

o forma de proprietate;

o forma organizatorico-juridica;

o madrimea entitdtii economice.

Astfel, pentru intreprinderile micului business existd posibilitati de simplificare a
procedurilor contabile micsorand, totodat, cheltuielile de organizare a acesteia.

Organizarea contabilitdtii intreprinderii se referd la cele doud subsisteme ale siste-
mului informational contabil si anume: organizarea contabilitatii financiare si organi-
zarea contabilitatii manageriale (de gestiune).

Organizarea contabilitatii financiare se caracterizeazi prin prezenta normelor
juridice. In Republica Moldova, legea suprema care reglementeazi contabilitatea este
Legea contabilititii nr. 113-X VI din 27.04.2007, iar organele de reglementare a conta-
bilitatii sunt:

a) autoritatile statale — Guvernul, Ministerul Finantelor, Banca Nationald a Mol-
dovei, Comisia Nationald a Pietei Financiare, organele centrale de specialitate
ale administratiei publice, autoritatile administratiei publice locale, Serviciul
informational al rapoartelor financiare de pe langi Biroul National de Statistici;

b) asociatii profesionale care au drept scop perfectionarea si dezvoltarea conta-
bilitatii.

Legea contabilitatii reprezintd un cadru juridic general, insd standardele de con-
tabilitate sunt acele norme ce reglementeazi inregistrarea si evaluarea, elaborarea si
prezentarea informatiei contabile in situatiile financiare. Standardele de contabilitate
sunt nucleul normalizarii, iar in contabilitatea autohtona se utilizeaza atit Standarde
Nationale de Contabilitatea (SNC), cat si Standarde Internationale de Raportare Finan-
ciara (IFRS), iar aplicarea lor este prezentatd in fig. 1.4.
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Entitate de interes public: entitate care are impor-
tantd deosebita pentru public datoritd domeniului

(tipului) de activitate si care reprezinti o institutie fi-
nanciard, un organism de plasament colectiv in valori IFRS

mobiliare, o societate de asigurari, un fond nestatal
de pensii, o societate comerciala ale cérei actiuni se
coteaza la bursa de valori

Sistemul contabil Entitatile care aplica sistemul contabil complet in par- SNC/IFRS
in partidd dubld tida dubld cu prezentarea situatiilor financiare complete
T Entititile care utilizeaza sistemul contabil in parti-
ORGANIZAREA da dubli cu prezentarea situatiilor financiare sim-

CONTABILITATII plificate si corespund urmaétoarelor criterii pentru

perioada de gestiune precedenta:

« numadrul mediu scriptic al salariatilor nu depaseste SNC

Y

Sistemul contabil
in partida simpla

9 persoane
« veniturile din vanzari nu depasesc 3 milioane lei si
« valoarea contabili totald (de bilant) a activelor la

data raportidrii nu depaseste 3 milioane lei

\4

Entitatile care aplica sistemul contabil in partida simpla - fira prezentarea situatiilor
financiare; gospodariile tardnesti, intreprinzatorii individuali, pana la inregistrarea aces-
tora ca contribuabili ai TVA, si persoanele fizice care presteazi servicii profesionale

Figura 1.4. Procedeele de organizare a contabilitdtii autohtone

Analizand figura 1.4, concluzionam ca standardele de contabilitate in contabilita-

tea autohtona se utilizeaza astfel:

*

entitatile de interes public tin contabilitatea si intocmesc situatiile financiare
conform IFRS;

entitatile care aplica sistemul contabil complet in partida dubla tin contabi-
litatea si intocmesc situatiile financiare in baza IFRS sau SNC, conform politi-
cii de contabilitate;

entitatile care intocmesc situatii financiare simplificate in baza SNC; iar
entitatile care aplica sistemul contabil in partida simpla tin contabilitatea
conform normelor aprobate de Ministerul Finantelor.

Sistemul contabil in partidd dubld prevede reflectarea faptelor economice in baza
dublei inregistriri, cu aplicarea planului de conturi contabile complet, registrelor con-
tabile si situatiilor financiare complete sau simplificate. Sistemul contabil complet in
partida dubla, cu prezentarea situatiilor financiare complete este obligatoriu si pentru:

a)
b)
o

institutiile publice;

entitatile de interes public;

entitatile in al caror capital social cota proprietarului (asociatului, participan-
tului, actionarului) persoand juridicd, ce nu este subiect al sectorului intre-
prinderilor mici si mijlocii, depaseste 35%;
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d) companiile fiduciare;

e) entitatile importatoare de mérfuri supuse accizelor;

f) organizatiile de microfinantare, asociatiile de economii si imprumut, si alti

participanti la piata financiard nebancari;

g) casele de schimb valutar si lombardurile;

h) intreprinderile din domeniul jocurilor de noroc.

Intreg procesul de culegere, prelucrare si prezentare a informatiei economice, in
cadrul sistemului contabil complet al partidei duble, se realizeazd prin combinarea
contabilitatii sintetice cu cea analitica si, totodatd, tinind cont de prevederile Legii
contabilitdtii nr. 113-XVI din 27.04.2007 cu privire la etapele ciclului contabil, si
anume (fig. 1.5).

a) intocmirea documentelor primare si centralizatoare;

b) evaluarea si recunoasterea elementelor contabile;

¢) reflectarea informatiilor in conturile contabile;

d) intocmirea registrelor contabile;

e) inventarierea elementelor contabile;

f) intocmirea balantei de verificare, a cartii mari si a situatiilor financiare.

Registre SITUATII
DOCUMENTE contabile CARTEA FINANCIARE
PRIMARE: (pe fiecare [ ™| MARE .
/ cont separat) - Situatia de pro-
- Documente LA fit si pierdere
primare cu A - Situatia modi-
regim obisnuit A ficarilor capita-
- Documente A . Balanta de lului propriu
primare cu Registre verificare a - Situatia fluxu-
regim special (borderouri) |-p| conturilor rilor de numerar
suplimentare sintetice - Anexe

Figura 1.5. Ciclul contabil in cadrul sistemului contabil complet al partidei duble

Din figura 1.5. se observa ca contabilitatea analiticd, prin intermediul documen-
telor primare si a numeroaselor metode moderne de calcul, ofera intregul suport teh-
nico-material necesar. Contabilitatea sintetica culege toatd informatia furnizati de
contabilitatea analitica si o prelucreazd prin intermediul conturilor contabile in regis-
trele contabile. Soldul final lunar al fiecdrui registru contabil este transferat in cartea
mare, iar la sfarsitul anului in situatiile financiare. Balanta de verificare a conturilor
sintetice constituie o etapd intermediara intre situatiile financiare si cartea mare, in
care se verificd toate inregistrérile si calculele efectuate.

Sistemul contabil in partidd simpld prevede reflectarea unilaterald a faptelor eco-
nomice, utilizdnd inregistrarea in partida simpla conform metodei ,intrare-iesire”,
tira prezentarea situatiilor financiare.

Faptele economice se contabilizeaza in baza documentelor primare si centraliza-
toare, care trebuie intocmite in timpul efectuarii operatiunii, iar daca aceasta este im-
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posibil - nemijlocit dupi efectuarea operatiunii, sau dupa producerea evenimentului.
Particularitatile activitatii economice desfisurate in cadrul entititii influenteaza in
special circuitul si tipologia documentelor primare (fig. 1.6) utilizate in reflectarea
faptelor (operatiunilor, tranzactiilor) economice.

Reiesind din modificarile actuale ale actelor legislative si normative in vigoare,
documentele primare sunt de doua tipuri: documente primare de circulatie interna si
documente primare de circulatie externa. Documente primare de circulatie externa
sunt cele cu regim special si modul de intocmire si utilizare este strict reglementat, iar
documentele de circulatie interna au un regim mai lejer din punct de vedere al formei,
pe cind continutul trebuie sa contind urméitoarele elemente previzute in figura 1.6.

Documentele primare intocmite vor con- Formularele tipizate cu regim special

tine urmitoarele elemente obligatorii: se utilizeaza in cazurile:

o denumirea si numarul documentului; o instraindrii activelor cu transmiterea

« data intocmirii documentului; dreptului de proprietate, cu exceptia

o denumirea, adresa, IDNO (codul fiscal) valorilor mobiliare;
al entitatii in numele céreia este intoc- o prestarii serviciilor, cu exceptia servici-
mit documentul; ilor financiare prestate de cétre instituti-

o denumirea, adresa, IDNO (codul fiscal) ile financiare, organizatiile de microfi-
al destinatarului documentului, iar nantare, asociatiile de economii
pentru persoanele fizice - codul si imprumut;
personal; « transportdrii activelor in cadrul entitatii

« continutul faptelor economice; dezintegrate din punct de vedere teri-

o etaloanele cantitative si valorice in care torial si in afara entitatii fira transmi-
sunt exprimate faptele economice; terea dreptului de proprietate;

o functia, numele, prenumele si semna- o achizitiondrii activelor de la furnizori -
tura, inclusiv digitald, a persoanelor cetateni;
responsabile de efectuarea si inregis- o transmiterii activelor in leasing, arenda,
trarea faptelor economice. locatiune.

f f

DOCUMENTE PRIMARE | DOCUMENTE _ | DOCUMENTE PRIMARE

CU REGIM SPECIAL [ PRIMARE "| CUREGIM OBISNUIT
v v
« PROCES-VERBAL DE PUNERE IN « ACT DE ACHIZITIE
FUNCTIUNE A MIJLOACELOR FIXE; A MARFURILOR;
« PROCES-VERBAL DE SCOATERE DIN « DELEGATIE;
FUNCTIUNE A MIJLOACELOR FIXE; « BON DE PLATA;
o BON DE INTRARE; o FACTURA;
« BON DE CONSUM; « FACTURA FISCALA;
« FISA DE MAGAZIE; « FOAIE DE PARCURS;
« FISA LIMITA DE CONSUM; o CERTIFICAT DE CONCEDIU
« DISPOZITIE DE INCASARE; MEDICAL
« DISPOZITIE DE PLATA;
« ORDIN DE PLATA

Figura 1.6. Continutul documentelor primare
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Datele din documentele primare si centralizatoare se inregistreazi, se acumuleaza
si se prelucreazd in registrele contabile. Nomenclatorul si structura registrelor con-
tabile se stabilesc de catre fiecare entitate de sine stititor, pornind de la necesitatile
informationale proprii si tindnd cont de normele metodologice si cerintele legislative
in vigoare. Registrul contabil trebuie si contind urmatoarele elemente:

a) denumirea registrului;

b) denumirea entitétii care a intocmit registrul;

¢) data inceperii si finisarii tinerii registrului si/sau perioada pentru care se in-

tocmeste acesta;

d) data efectuirii faptelor economice, grupate in ordine cronologici si/sau siste-

mica;

e) etaloanele de evidentd a faptelor economice;

f) functia, numele, prenumele si semnéturile persoanelor responsabile de intoc-

mirea registrului.

Conform Legii contabilitdtii nr. 113-XVI din 27.04.2007, raspunderea pentru
organizarea si functionarea unei contabilititi in mod continuu, din momentul inre-
gistrarii pana la lichidarea entitétii, revine conducétorului. Totodatd, dorim sa remar-
cam faptul cd situatiile financiare trebuie sa fie semnate pAna la momentul prezentarii
lor utilizatorilor de citre persoanele ce reprezinta conducerea entitatii. In scopul fa-
cilitdrii procesului de organizare a contabilitatii, conducerea entitatii are dreptul si
aleagd una din urmatoarele optiuni:

¢ sa constituie departamente de contabilitate ca subdiviziuni interioare condu-

se de contabilul-sef (persoana imputernicitd) care se subordoneaza nemijlocit
conducitorului entitétii; si/sau

¢ sd transmitd tinerea contabilitdtii unei organizatii specializate sau firme de

audit in bazi contractuali.

Entitatea, privitd din punct de vedere a structurii functionale, prevede mai multe
functii (fig. 1.7). Functia financiar-contabild are un rol definitoriu in cadrul acestei
structuri si apreciaza doud genuri de activitati, si anume: activitatea financiara si acti-
vitatea contabild. Atributiile financiar-contabile se realizeaza pentru cele doua activi-
tati specifice in cadrul serviciului financiar si a serviciului de contabilitate.

STRUCTURA FUNCTIONALA
- Functia de cercetare-dezvoltare > - Functia de productie
- Functia comerciala > - Functia de personal
\ 4

- Functia financiar-contabilid

Figura 1.7. Componentele structurii functionale in cadrul entitdtii

Serviciul contabilitate are urmétoarele atributii: inregistrarea la timp si corect in
contabilitate, in mod cronologic si sistematic, pe baza documentelor justificative, a tu-
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turor operatiunilor economice; controlul acestora; inventarierea patrimoniului; intoc-
mirea ddrilor de seamd financiare, fiscale si administrative; publicarea si pdstrarea in-
formatiilor privind patrimoniul si rezultatele obtinute; evidenta si calculatia costurilor;
determinarea si analiza rentabilititii pe produse si lucrdri etc.

O modalitate de organizare a contabilitatii in cadrul sistemului contabil complet
al partidei duble prevede existenta a doud circuite ale contabilititii: biroul contabili-
tatii financiare si biroul contabilitatii manageriale, fiecare cu structuri specifice deli-
mitate pentru operatii si lucrari omogene si complementare.

Contabilitatea financiard se implementeaza cu scopul de a organiza evidenta con-
tabild a patrimoniului unei entitdti economice si de a asigura compararea rezulta-
telor financiare de la o perioada la alta. Limitele organizérii contabilitatii financi-
are se reduc la faptul cd nu permit evidentierea contributiei fiecarui sector, produs,
lucrare, serviciu, aspect suplinit de cel de-al doilea circuit al contabilitatii: organiza-
rea contabilitatii manageriale (fig. 1.8).

Tehnologia procesului Continuitatea procesului
de productie de productie
Organizarea
( contabilitdtii )
manageriale - -
. - Gradul de mecanizare si automa-
Structura organizatorica ~——————] . . ’ .
tizare a procesului de productie

Figura 1.8. Tipologia factorilor de decizie

Mirimea entitétii economice constituie factorul care determind alegerea tipului
de organizare a contabilitatii. Structura organizatorica reprezinta cadrul pe care se
axeazd organizatoric si functional contabilitatea manageriala. Structura de productie
se referd la sectiile si atelierele de bazd in functie de care se divizeaza consumurile.
De la aceasta reguld se pot intalni abateri, in special, pentru sectiile auxiliare. Astfel,
daca entitatea este de marime micé si mijlocie, organizarea contabilitatii manageriale
se bazeaza pe criteriul centralizarii, potrivit ciruia toate lucrérile se executa in cadrul
compartimentului de contabilitate generala la nivelul intreprinderii. Comparativ cu
criteriul descentralizirii, organizarea centralizatd are avantajul cd nu necesita un nu-
mir mare de personal, dar si o serie de dezavantaje legate de simplificarea circuitului
documentelor si lucriri de calitate superioari etc.

1.3. Profesia contabila si etica profesionala

Conceptia modernd prezintd contabilitatea ca o activitate prestatoare de servicii
sau furnizoare de informatii economice. Ea face legitura dintre activitatea economi-
cé si utilizatorii informatiei economice sau beneficiarii serviciilor prestate de catre
contabilitate. Cu alte cuvinte, informatia furnizata de contabilitate std la baza nume-
roaselor procese decizionale atat in interiorul entitatii, cat si in exteriorul ei. Insd,
contabilitatea nu este stiinta care se ocupd numai cu studiul conturilor si a diverselor



